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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
                                             РОССИЯ ФЕДЕРАЦИЯЗЫ

РЕСПУБЛИКА ХАКАСИЯ                                                              ХАКАС РЕСПУБЛИКАЗЫНЫН 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО                     ШИРА АЙМАГЫ  МУНИЦИПАЛЬНАЙ

ОБРАЗОВАНИЯ ШИРИНСКИЙ РАЙОН                                       ПЎДİСТİН УСТАГ - ПАСТАА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

ГЛАВЫ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ШИРИНСКИЙ РАЙОН

 От   02.03.2011 г                     №  300                                                               с.Шира

 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МЕТОДИКИ

 ПЛАНИРОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ
 АССИГНОВАНИЙ БЮДЖЕТА

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
 ШИРИНСКИЙ РАЙОН
Во исполнение статьи 174.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, для обеспечения качественного планирования бюджета муниципального образования Ширинский район, руководствуясь статьями. 5, 22 Устава муниципального образования Ширинский район, постановляю:

1. Утвердить Методику планирования бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования Ширинский район согласно приложению № 1 к настоящему Постановлению.

2. Главным распорядителям (распорядителям) бюджетных средств обеспечить формирование бюджетных ассигнований на 2012 и последующие годы в соответствии с настоящей Методикой.

3. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте муниципального образования Ширинский район .

4. Контроль над исполнением данного Постановления оставляю за собой.
И.О.Главы муниципального образования

Ширинский район                                                                     Л.С.Ремкевич
Приложение 1

к Постановлению Главы

муниципального образования

Ширинский район 

от ______.2011 № ____

МЕТОДИКА

ПЛАНИРОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ БЮДЖЕТА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ШИРИНСКИЙ РАЙОН

1. Основные понятия, используемые в Методике

Базисный период расчета - период времени, принятый за основу расчета экономических показателей.

Среднесрочное бюджетное планирование - планирование на очередной финансовый год и плановый период.

Текущий финансовый год - год, в котором осуществляются исполнение бюджета, составление и рассмотрение проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Очередной финансовый год - год, следующий за текущим финансовым годом.

Плановый период - два финансовых года, следующие за очередным финансовым годом.

Отчетный финансовый год - год, предшествующий текущему финансовому году.

Индекс-дефлятор цен - индекс, отражающий среднее изменение цен за выбранный период наблюдения (текущий финансовый год, очередной финансовый год, плановый период).

Расчетный показатель по материальным расходам бюджета муниципального образования Ширинский район - минимально необходимый размер финансового обеспечения материальных затрат на оказание муниципальной услуги, исчисленный в расчете на конечный показатель деятельности предприятий, организаций, финансируемых из бюджета МО Ширинский район  и предоставляющих данную услугу, или на единицу установленного нормативного показателя сети, численности постоянного населения муниципального образования, устанавливаемый нормативным правовым актом Главы муниципального образования  Ширинский район.

Муниципальные (бюджетные) услуги - услуги, оказываемые физическим и юридическим лицам в соответствии с муниципальным заданием (заказом) органами местного самоуправления, бюджетными учреждениями, иными юридическими лицами безвозмездно или по ценам (тарифам), устанавливаемым в порядке, определенном органами местного самоуправления.

Муниципальное задание - документ, устанавливающий требования к составу, качеству и (или) объему, условиям, порядку и результатам оказания муниципальных (бюджетных) услуг.

Норматив финансовых затрат на предоставление муниципальной (бюджетной) услуги (стоимость муниципальной (бюджетной) услуги) - размер финансового обеспечения, минимально необходимого для предоставления единицы муниципальной (бюджетной) услуги, исчисленный в расчете на население, отдельные группы населения, потребителей и натуральные показатели соответствующих бюджетных услуг.

Публичные обязательства - обусловленные законом, иным нормативным правовым актом расходные обязательства публично-правового образования перед физическим или юридическим лицом, иным публично-правовым образованием, подлежащие исполнению в установленном соответствующим законом, иным нормативным правовым актом размере или имеющие установленный указанным законом, актом порядок его определения (расчета, индексации).

Публичные нормативные обязательства - публичные обязательства перед физическим лицом, подлежащие исполнению в денежной форме в установленном соответствующим законом, иным нормативным правовым актом размере или имеющие установленный порядок его индексации, за исключением выплат физическому лицу, предусмотренных статусом государственных (муниципальных) служащих, а также лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные должности, работников бюджетных учреждений, военнослужащих, проходящих военную службу по призыву (обладающих статусом военнослужащих, проходящих военную службу по призыву), лиц, обучающихся (воспитанников) в государственных (муниципальных) образовательных учреждениях.

Бюджетные обязательства - расходные обязательства, подлежащие исполнению в соответствующем финансовом году.

Бюджетные ассигнования - предельные объемы денежных средств, предусмотренных в соответствующем финансовом году для исполнения бюджетных обязательств.

Муниципальная целевая программа - увязанный по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и результатам комплекс мероприятий, ориентированных на эффективное решение приоритетных для социально-экономического развития муниципального образования Ширинский район  задач посредством консолидации ресурсов и их целенаправленного использования для достижения ожидаемых конечных результатов Программы.

Муниципальная целевая программа разрабатывается на срок не менее 3 лет.

2. Методика расчетов расходов бюджета муниципального образования Ширинский район 

2.1. Основные принципы расчета расходов

Расчет объема бюджетных ассигнований МО Ширинский район  на соответствующий финансовый год производится по следующим основным направлениям расходов:

оказание муниципальных (бюджетных) услуг, в том числе ассигнования на оплату муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;

социальное обеспечение населения;

предоставление бюджетных инвестиций юридическим лицам, не являющимся муниципальными учреждениями;

предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий муниципальным учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг;

обслуживание муниципального долга;

исполнение судебных актов по искам к Российской Федерации, субъектам Российской Федерации, муниципальным образованиям о возмещении вреда, причиненного гражданину или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) органов местного самоуправления либо должностных лиц этих органов;

реализация муниципальных целевых программ (далее по тексту - целевых программ);

другие расходы, не учтенные в вышеперечисленных направлениях.

Объем расходных обязательств на реализацию целевых программ определяется исходя из объемов, установленных соответствующими нормативно-правовыми актами МО  Ширинский район.

Расходы бюджета МО Ширинский район  рассчитываются в рамках среднесрочного бюджетного планирования на очередной финансовый год и 2 последующих года планового периода.

При формировании бюджета расходные обязательства делятся на действующие и принимаемые обязательства.

Под бюджетными ассигнованиями на исполнение действующих расходных обязательств понимаются ассигнования, состав и объем которых обусловлены законами, нормативными правовыми актами, договорами и соглашениями, не предлагаемыми (не планируемыми) к изменению в текущем финансовом году, в очередном финансовом году или в плановом периоде, к признанию утратившими силу либо к изменению, с увеличением объема бюджетных ассигнований, предусмотренного на исполнение соответствующих обязательств в текущем финансовом году, включая договоры и соглашения, заключенные (подлежащие заключению) получателями бюджетных средств во исполнение указанных нормативных правовых актов.

Под бюджетными ассигнованиями на исполнение принимаемых обязательств понимаются ассигнования, состав и (или) объем которых обусловлены законами, нормативными правовыми актами, договорами и соглашениями, предлагаемыми (планируемыми) к принятию или изменению в текущем финансовом году, в очередном финансовом году или в плановом периоде, к принятию либо к изменению с увеличением объема бюджетных ассигнований, предусмотренного на исполнение соответствующих обязательств в текущем финансовом году, включая договоры и соглашения, подлежащие заключению получателями бюджетных средств во исполнение указанных нормативных правовых актов.

Формирование принимаемых обязательств  производится после рассмотрения реестра действующих обязательств.

Планирование расходов осуществляется в пределах нормативных показателей сети с учетом объема муниципального задания на очередной финансовый год и плановый период, а также его выполнения в отчетном финансовом году и текущем финансовом году. При отсутствии нормативных показателей сети в расчет сетевых показателей могут приниматься фактические данные базисного периода.

Типовые методы планирования расходов

При формировании бюджета муниципального образования Ширинский район  могут применяться следующие методы планирования:

нормативный метод планирования;

метод индексации;

плановый метод;

программно-целевой метод планирования.

По главным распорядителям (распорядителям) средств бюджета муниципального образования Ширинский район, у которых четко определены количественные показатели деятельности предоставления бюджетной услуги (объем, койки, посещения, учащиеся) и стандарты бюджетных услуг (утвержденные нормативными правовыми актами муниципального образования Ширинский район  и ведомственными приказами), при формировании бюджета муниципального образования Ширинский район применяется нормативный метод планирования.

Нормативный метод планирования расходов в первую очередь необходимо применять бюджетным учреждениям, предоставляющим услуги в области образования, здравоохранения и культуры.

Метод индексации, который подразумевает определение расходов по формуле:

РО = t1 x R1 + t2 x R2 +...,

где:

РО - объем расходов;

t1, t2,... - коэффициенты увеличения (индексации) объема расходов в соответствующем году планового периода по сравнению с базисным периодом;

R1, R2,... - объем расходов, утвержденный в предыдущем году.

Плановый метод, который предусматривает использование в расчетах объемных (натуральных) показателей, пошаговое планирование, основанное на детальной проработке всех сторон деятельности главного распорядителя (распорядителя) средств бюджета муниципального образования Ширинский район  и его подведомственных учреждений.

Программно-целевой метод - метод, обеспечивающий прямую взаимосвязь между распределением бюджетных ресурсов и фактическими или планируемыми результатами их использования в соответствии с установленными приоритетами реализуемой бюджетной и налоговой политики в муниципальном образовании Ширинский район .

Использование программно-целевого метода направлено на сбалансированное выполнение всего комплекса мероприятий программ и позволяет обеспечить эффективную работу социальной сферы и отдельных отраслей экономики муниципального образования Ширинский район. 

Целесообразность использования программно-целевого метода бюджетного планирования при решении проблем, связанных с социально значимыми расходами бюджета, подтверждается результатами реализации действующих муниципальных целевых программ.

2.2. Формирование расходов на содержание органов местного самоуправления

Расходы на содержание органов местного самоуправления определяются на основании:

численности выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район, численности работников, осуществляющих техническое и хозяйственное обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Ширинский район ;

бюджетных расходов на денежное содержание вышеуказанных должностных лиц и работников;

материальных расходов.

Расходы на денежное содержание работников органов местного самоуправления определяются на основании годового фонда оплата труда, рассчитанного в соответствии с действующим законодательством Республики Хакасия и нормативно-правовыми актами муниципального образования Ширинский район, исходя из величины должностных окладов выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район, штатной численности, а также с учетом районного коэффициента, доплат и надбавок к зарплате, установленных нормативно-правовыми актами муниципального образования Ширинский район . Должностные оклады   утверждаются решением Совета депутатов муниципального образования Ширинский район.

Расходы на оплату тепловой, электрической энергии, услуги водоснабжения и водоотведения определяются в соответствии с пунктом 2.4 настоящей Методики.

Материальные расходы (за исключением затрат на оплату тепловой и электрической энергии, услуги водоснабжения и водоотведения, на увеличение стоимости основных средств, налогов и сборов) определяются на основе расчетного показателя по материальным расходам на одну штатную единицу, устанавливаемого нормативным правовым актом муниципального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район .

Расходы на содержание органов местного самоуправления определяются следующим образом:

Ромс = ФОТ + Рт + Рэ + Рв + (МР x Ч) + ОС + НС + (КР x Ч),

где:

ФОТ - расходы на денежное содержание;

Рт(э) - затраты на оплату тепловой и электрической энергии (при наличии указанных затрат);

Рв - затраты на оплату услуг по водоснабжению и водоотведению;

МР - материальные расходы на одну штатную должность;

Ч - штатная численность работников органов местного самоуправления;

ОС - затраты на увеличение стоимости основных средств;

НС - налоги и сборы (кроме ЕСН);

КР - командировочные расходы.

Расчет расходов на денежное содержание работников органов местного самоуправления производится по следующим формулам:

ФОТ = ФОТ 1 + ФОТ 2,

где:

ФОТ 1 - годовой фонд оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления, и лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, выборных должностных лиц, работников централизованных бухгалтерий:

ФОТ 1 = ((SUM окл. + SUM высл. + SUM секр.) x 1,6 x 12 + СЛОЖН + ПРЕМ + МП) x 1,342) x Д,

где:

SUM окл. - сумма должностных окладов по штатному расписанию в соответствии с действующим законодательством;

SUM высл. - сумма надбавок за выслугу лет по штатному расписанию в соответствии с действующим законодательством;

SUM секр. - сумма надбавок по штатному расписанию за работу со сведениями, имеющими степень секретности, надбавок за стаж работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны (устанавливаются отдельными распоряжениями (приказами) органов местного самоуправления);

1,6 - районный коэффициент, надбавка к зарплате лицам, работающим в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера;

12 - количество месяцев в году;

СЛОЖН - надбавка за сложность, напряженность и специальный режим работы в соответствии с действующим законодательством;

ПРЕМ - премия по результатам работы в соответствии с действующим законодательством;

МП - материальная помощь в соответствии с действующим законодательством;

1,342 - начисления на заработную плату;

Д - индекс-дефлятор, применяемый при расчете должностного оклада главы муниципального служащего;

ФОТ 2 - годовой фонд оплаты труда работников, осуществляющих техническое и хозяйственное обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район :

ФОТ 2 = ((SUM окл. + SUM высл. + SUM секр. + SUM особ. + SUM проч.) x 1,6 x 12 + ПРЕМ + МП + НОЧ + ПРАЗД) x 1,342) x Д,

где:

SUM окл. - сумма должностных окладов по штатному расписанию в соответствии с действующим законодательством;

SUM высл. - сумма надбавок за выслугу лет по штатному расписанию в соответствии с действующим законодательством;

SUM секр. - сумма надбавок по штатному расписанию за работу со сведениями, имеющими степень секретности (устанавливаются отдельными распоряжениями (приказами) органов местного самоуправления);

SUM особ. - надбавка за особые условия работы по штатному расписанию;

SUM проч. - сумма доплат по штатному расписанию за ненормированный рабочий день, обеспечение безаварийной работы автомобиля, мойку автомобиля, отсутствие ремонтной базы, работу с вредными условиями труда, работу с применением дезинфицирующих средств;

1,6 - районный коэффициент, надбавка к зарплате лицам, работающим в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера;

12 - количество месяцев в году;

ПРЕМ - премия по результатам работы в соответствии с действующим законодательством;

МП - материальная помощь в соответствии с действующим законодательством;

НОЧ - доплата за работу в ночное время;

ПРАЗД - доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;

1,342 - начисления на заработную плату;

Д - индекс-дефлятор, применяемый при расчете (ставок) окладов работников бюджетной сферы.

2.3. Формирование расходов на заработную плату работников бюджетных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район 
Формирование расходов на заработную плату работников бюджетных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета муниципального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район  (далее - расходы на заработную плату), производится в соответствии с нормативными правовыми актами муниципального образования выборных должностных лиц, муниципальных служащих муниципального образования Ширинский район .

Расходы на заработную плату планируются с учетом следующих общеотраслевых Решений и Постановлений:

- Решение Совета депутатов муниципального образования Ширинский район  от 01.03.2010 года № 451 «Об утверждении положения  «Об оплате труда  и материальном стимулировании работников  технического и обслуживающего персонала  органов местного самоуправления  муниципального   образования Ширинский район,  структурных   подразделений администрации»
- Решение Совета депутатов муниципального образования Ширинский район  от 27.03.2007 года № 232  Об утверждении  Положения  «Об оплате труда работников  муниципальных  учреждений,  финансируемых за счет  средств   бюджета  муниципального  образования Ширинский район» с последующими изменениями
 - Постановление  главы муниципального образования Ширинский район от 15.04.2010года № 894  «Об утверждении межразрядных тарифных коэффициентов  и  тарифных  ставок единой тарифной  сетки по оплате труда  работникам муниципальных  учреждений  муниципального образования Ширинский район»

Численность работников бюджетных учреждений и условия оплаты труда этих работников рассматриваются на основании постановлений об установлении предельной численности работников и утвержденных положений об оплате труда этих работников по состоянию на 1 июля текущего финансового года.

При формировании расходов на заработную плату могут применяться нормативный метод и метод индексации.

Нормативный метод применяется при наличии постановлений об утверждении соответствующих нормативов, включая размеры формирования фонда оплаты труда работников бюджетного учреждения и перечня должностей (профессий), положения об оплате труда и установлении предельной численности работников, иных нормативных правовых актов.

Расчет бюджетных ассигнований на заработную плату при нормативном методе производится на основании штатного расписания учреждения.

При применении метода индексации расходы на заработную плату работников бюджетной сферы рассчитываются по базисным расходам, умноженным на индекс-дефлятор (индекс повышения заработной платы на определенный период).

Базисные расходы - это расходы на заработную плату по первоначальной сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образования на текущий финансовый год.

Расчеты расходов на заработную плату составляются по каждому источнику финансирования раздельно.

Начисления на оплату труда на очередной финансовый год и планируемый период составляют 34,2  процента от фонда заработной платы.

2.4. Формирование расходов на оплату тепловой и электрической энергии, услуг водоснабжения и водоотведения

Расходы на оплату тепловой и электрической энергии определяются исходя из лимитов потребления в натуральном выражении (ежегодно утверждаемые постановлением Главы муниципального образования Ширинский район),  тарифов на эти виды услуг (ежегодно устанавливаемые Государственным комитетом по тарифам в РХ и  нормативными актами муниципальных образований поселений), действующих по состоянию на 1 сентября текущего финансового года, с учетом НДС, индексов-дефляторов цен на очередной финансовый год и плановый период.

Расходы на оплату тепловой энергии для организаций и учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, определяются следующим образом:

Рт = Лнат x Тт x Д,

где:

Рт - расходы на оплату тепловой энергии, тыс. руб.;

Лнат - годовой лимит на тепловую энергию в натуральном выражении;

Тт - тариф на тепловую энергию, действующий по состоянию на 1 сентября текущего финансового года, с учетом НДС;

Д - индексы-дефляторы цен на тепловую энергию на очередной финансовый год и плановый период в соответствии с прогнозом индексов цен.

Расходы на оплату электрической энергии, услуги водоснабжения и водоотведения для организаций и учреждений, финансируемых за счет средств местного бюджета, определяются аналогично расходам на оплату тепловой энергии.

2.5. Формирование расходов на выполнение муниципальных заданий (на основании стоимости муниципальной (бюджетной) услуги)

Методика расчета стоимости муниципальных (бюджетных) услуг определяется в соответствии с нормативным правовым актом муниципального образования Ширинский район.

По учреждениям, объем расходов которых определяется исходя из стоимости муниципальных (бюджетных) услуг, в стоимость бюджетной услуги включаются расходы на оплату труда с начислениями, расходы на оплату тепловой и электрической энергии, уплату налогов, сборов, увеличение стоимости основных средств, материальные и командировочные расходы.

Объем расходов на выполнение муниципального задания по различным видам муниципальных (бюджетных) услуг определяется по единой формуле:

РО = n1 x К1 + n2 x К2 +...,

где:

РО - объем расходов;

n1, n2,... - нормативы расходов на одного условного носителя (тыс. руб.);

К1, К2,... - планируемое (прогнозируемое) число условных носителей (ед.) в соответствующем году (число получателей установленного норматива).

Муниципальные задания рассчитываются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования на очередной финансовый год.

Расчет проекта нормативов финансовых затрат на предоставление муниципальной услуги ведется главными распорядителями (распорядителями) средств бюджета муниципального образования Ширинский район раздельно по каждой муниципальной (бюджетной) услуге.
2.6. Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан

В состав расходов бюджета муниципального образования Ширинский район включаются расходы на реализацию нормативных правовых актов в части предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан:

По оплате жилого помещения и коммунальных услуг работникам   муниципальных учреждений здравоохранения и  пенсионерам, проработавшим не менее 10 лет в сельской местности (поселках городского типа) на должностях медицинских работников и работников  районных учреждений культуры, имеющих соответствующую квалификацию и не осуществляющих трудовую деятельность.

Средства на возмещение расходов в связи с предоставлением мер социальной поддержки данной категории граждан предоставляются в соответствии с Постановлением «Об утверждении Положения  «О предоставлении мер социальной поддержки  в денежной форме  высококвалифицированным специалистам муниципальных учреждений, работающим и проживающим в сельской местности и поселках городского типа муниципального образования Ширинский район»
Расчет вышеназванных расходов ведется исходя из:

- численности граждан, получающих меры социальной поддержки;

- установленных стандартов нормативной площади;

- количества домовладений.

Средства на возмещение расходов в связи с  с выплатой компенсации на приобретение методической и книгоиздательской продукции педогагическим работникам граждан рассчитываются исходя из количества педагогических работников муниципальных образовательных учреждений (в том числе руководящих работников, деятельность которых связана с образовательным процессом) и установленной компенсации за книгоиздательскую продукцию и периодические издания в размере 100 руб.

2.7. Муниципальные целевые программы

Расходы на реализацию муниципальных целевых программ предусматриваются в размерах, предусмотренных решениями  о бюджете муниципального образования  Ширинский район на очередной финансовый год. 
2.8. Мероприятия, реализуемые вне муниципальных целевых программ

Перечень и объем финансируемых мероприятий утверждаются нормативными правовыми актами муниципального образования Ширинский район  в пределах средств, предусмотренных на эти цели в бюджете. Данные расходы на плановый период рассчитываются с применением индекса-дефлятора.

Расходы на финансирование мероприятий (расходных обязательств), реализуемых вне муниципальных целевых программ, планируются (утверждаются) по соответствующим разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов бюджета согласно действующей бюджетной классификации.

2.19. Резервный фонд Администрации Ширинский район 
В составе расходов бюджета муниципального образования предусматриваются средства на формирование резервного фонда администрации, которые расходуются в соответствии с Положением  о резервном фонде.
2.10. Расходы на проведение выборов

Расходы на проведение выборов в органы местного самоуправления определяются на основе численности избирателей и расчетных показателей по указанным материальным расходам бюджета муниципального образования Ширинский район  на одного избирателя, устанавливаемых нормативно-правовым актом муниципального образования Ширинский район.

ВЫБ = Чизб x Ризб,

где:

Чизб - численность избирателей;

Ризб - расчетный показатель на 1 избирателя.

2.11. Объемы заимствований и объемы погашения внутреннего долга

Объемы заимствований в очередном финансовом году и плановом периоде рассчитываются с учетом прогнозных размеров дефицита бюджета, долговых обязательств, подлежащих гашению в соответствующих годах, и прогноза наступления временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении бюджета.

Объемы предоставления муниципальных гарантий рассчитываются на основе поданных заявок юридических лиц, имеющих право на получение муниципальных гарантий.

Объемы погашения внутреннего долга в каждом финансовом году планового периода рассчитываются с учетом сроков погашения ранее привлеченных заемных средств.

Обслуживание внутреннего долга рассчитывается для действующих долговых обязательств по ставке, установленной кредитным договором, по вновь привлекаемым долговым обязательствам (на плановый период) - по ставке, установленной последним кредитным договором.

3. Порядок формирования расходной части бюджета муниципального образования Ширинский район. 
Формирование расходной части бюджета муниципального образования Ширинский район должно производиться на основе данных, представляемых в финансовое управление администрации по   заявкам  с учетом распределения бюджетных ассигнований на очередной финансовый год по распорядителям (получателям) средств бюджета муниципального образования Ширинский район, разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов районного бюджета, обоснования бюджетных ассигнований соответствующих распорядителей (получателей) средств районного бюджета, в том числе исходные данные, используемые при произведении расчетов объемов бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования Ширинский район (количество школ, учащихся, детских дошкольных учреждений, лечебных учреждений, койко-мест, интернатов и так далее), и пояснительную записку к распределению ассигнований в части вопросов курируемого направления;

Бюджетные ассигнования на исполнение публичных обязательств представляются отдельно по следующей форме:
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нормативного     
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	Нормативно-правовой
акт, определяющий  
публичное          
обязательство      
	Контингент 
	Расходы на
одного    
получателя
	Всего       
расходов    
(тыс. руб.) 
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  управления администрации 

  муниципального образования
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